Anno 2026 Primo Trimestre
TASSI ASSENZA

Unita Locale Att. % Ferie % Maternita 1| % LG 151/01| % LG 104/92| % Infortunio| % Aspettativa| % Recupero % Altre
gennaio 26 /[ gennaio 26 / i 1| gennaio 26 /| gennaio 26 /| gennaio 26 / Straord Assenze
marzo 26 marzo 26 marzo 26 marzo 26 marzo 26| gennaio 26 /| gennaio 26 /
marzn 26 marzn 26
AMMINISTRATORE 8.140,20 5,68 % 2,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 4,32 % 5,45 % 0,22 % 0,39 % 18,07 %
LINICO
STRUTTURA AFFARI 10.212,00 6,57 % 6,06 % 0,00 % 0,00 % 0,20 % 0,00 % 0,00 % 0,24 % 0,00 % 13,06 %

GENERALI COORD.
ATTIVITA' TECNICO

PATRIM
STRUTTURA 13.473,60 6,45 % 4,64 % 0,39 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 3,30 % 0,38 % 0,18 % 15,34 %
GFSTIONF
STRUTTURA 9.667,00 6,90 % 2,80 % 0,08 % 0,00 % 0,41 % 0,00 % 0,00 % 0,56 % 0,08 % 10,84 %
PATRIMONIO E
SERVIZI
STRUTTURA 5.772,00 6,00 % 4,22 % 0,42 % 0,00 % 0,54 % 0,00 % 0,00 % 0,21 % 0,00 % 11,38 %
TFCNICA
Totali . 4726480  638%  406%  018%  000%  019%  074%  1.88%  034%  014%  1391%
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